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Du hast Flair für das selbständige Planen und Organisieren von Baustellen? Eine wert-
schätzende Unternehmenskultur und kollegialer Zusammenhalt sind dir wichtig? Dann 
passt du gut ins Hubschmid-Team! 
 
Wir sind ein innovatives Familienunternehmen in der 4. und 5. Generation und im Freiamt fest 
verwurzelt. Unsere Dienstleistungen sind in den Bereichen Kies- und Beton, Erdbau, Spezialtief-
bau, Rückbau sowie Transport und Entsorgungen. Zur Verstärkung in unserem Bauführer-Team 
suchen wir eine(n) engagierte(n) 
 

 Junior Bauführer (m/w) 
 
Was du bei uns machst: 

 Technische Leitung von klein- bis mittelgrossen Projekten 
 Verantwortlich für die Einhaltung der Termine und Fristen 
 Überwachung der Arbeitssicherheitsvorschriften auf den Baustellen 
 Korrekte und termingerechte Ausmasserstellung und Abrechnung 
 Verantwortung für Kosten-, Termin- und Qualitätseinhaltung 
 Bearbeitung von Offerten 

 
Du passt zu uns, wenn du… 

 eine abgeschlossene Ausbildung im Baubereich mitbringst oder Interesse an einer Wei-
terbildung zum Bauführer hast 

 bereits einige Jahre Erfahrung und solides Fachwissen in den Bereichen Rück-, Erd- und 
Tiefbau gesammelt hast 

 lösungsorientiertes Denken und Handeln zu deinen Stärken zählt 
 eine analytische und strukturierte Vorgehensweise an den Tag legst 
 eine durchsetzungsstarke, qualitätsorientierte und zuverlässige Persönlichkeit bist 
 es schätzt, in einem kollegialen und familiären Unternehmensklima zu arbeiten 
 zwischendurch den «Fyrabig-Grillplausch» mit deinen Arbeitskollegen geniesst 

 
Warum Teil des Hubschmid-Teams? 

 Weil du bei uns keine Nummer bist. Du bist Teil eines Teams, Teil der Hubschmid-Familie 
 Weil wir ein innovatives Familienunternehmen sind. Wir denken und planen langfristig und 

nachhaltig auch im Umgang mit unseren Mitarbeitenden 
 Weil wir stets in unsere Infrastruktur und Maschinenpark investieren, um unseren Mitar-

beitenden eine erstklassige, moderne Ausrüstung zu bieten 
 Weil wir uns fortlaufend weiterentwickeln möchten – ganz nach unserer Philosophie 

«Wer aufhört besser zu werden, hat aufgehört gut zu sein» 
 
Du passt zu uns? Dann bewirb dich jetzt. 
Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen an Tanja Ristic (bewerbungen@hubschmid-ag.ch). 
Bei Fragen kannst du dich gerne bei unserem Bereichsleiter Sebastian Ruiz Diaz melden 
(Tel.-Nr. 056 619 14 43). 


