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Du begeisterst dich für Marketing, Kommunikation und digitale Medien? Du hast ein Ge-

spür für gute Inhalte und möchtest den Auftritt eines innovativen Familienunternehmens 

aktiv mitgestalten? Eine wertschätzende Unternehmenskultur und kollegialer Zusammen-

halt sind dir wichtig? Dann passt du gut ins Hubschmid-Team! 
 

Wir sind eine innovative Unternehmensgruppe mit starken Wurzeln im Freiamt – familiengeführt 

in der 4. und 5. Generation. Unsere Dienstleistungen umfassen die Bereiche Kies- und Beton, 

Strassenbau, Erdbau, Spezialtiefbau, Rückbau sowie Transport und Entsorgungen. Zur Verstär-

kung unseres Teams suchen wir eine engagierte 
 

Fachperson Marketing 40-50% (m/w) 
 

Was du bei uns machst: 

▪ Aktive Mitgestaltung und Weiterentwicklung unseres Markenauftritts sowie einer konsis-

tenten Unternehmenskommunikation 

▪ Konzeption, inhaltliche Aufbereitung und Umsetzung von Kommunikationsmassnahmen 
für interne und externe Zielgruppen 

▪ Eigenständige Betreuung und Weiterentwicklung der Social-Media-Kanäle (LinkedIn, Ins-
tagram, Facebook) und Firmenwebseiten inkl. Konzeption, Erstellung und Publikation von 
zielgruppengerechtem Content  

▪ Mitarbeit bei der Weiterentwicklung und Pflege unseres Corporate Designs sowie bei or-

ganisatorischen Aufgaben rund um unseren Unternehmensauftritt (z.B. Arbeitskleidung, 

Werbematerialien, Beschriftungen) 

▪ Planung, Organisation und Durchführung von Firmenanlässen und Mitarbeiterevents 

▪ Mitarbeit bei bereichsübergreifenden Projekten rund um Digitalisierung, Employer 

Branding und Unternehmensentwicklung 

▪ Unterstützung der Geschäftsleitung bei Kommunikations- und Marketingthemen 
 

Was du mitbringst: 

▪ Kaufmännische Grundausbildung und Weiterbildung im Bereich Marketing, Kommunikati-

on oder eine ähnlich gelagerte Ausbildung  

▪ Affinität für digitale Tools, Social Media und Online-Kommunikation 

▪ Sehr gute Deutschkenntnisse und hohe schriftliche Sprachgewandtheit  

▪ Sicherer Umgang mit den gängigen Microsoft-365-Anwendungen  

▪ Organisationstalent mit exakter, selbstständiger und zuverlässiger Arbeitsweise  
 

Warum Teil des Hubschmid-Teams? 

▪ Weil du bei uns keine Nummer bist. Du bist Teil eines Teams, Teil der Hubschmid-Familie 

▪ Weil wir ein innovatives Familienunternehmen sind. Wir denken und planen langfristig und 

nachhaltig auch im Umgang mit unseren Mitarbeitenden 

▪ Weil wir stets in unsere Infrastruktur und Maschinenpark investieren, um unseren Mitar-

beitenden eine erstklassige, moderne Ausrüstung zu bieten 

▪ Weil wir uns laufend weiterentwickeln möchten – ganz nach unserer Philosophie «Wer 

aufhört besser zu werden, hat aufgehört gut zu sein» 
 

Du passt zu uns? Dann bewirb dich jetzt. 

Sende deine Bewerbungsunterlagen an Tanja Ristic (bewerbungen@hubschmid-ag.ch). Bei Fra-

gen kannst du dich gerne bei unserer Stv. Geschäftsführerin Janine Hubschmid melden (056 619 

14 98). 
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