Es erwartet dich eine verantwortungsvolle und vielseitige Fiihrungsposition, in der du
die Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitgestaltest. Mit unternehmerischem Weit-
blick, ausgepragter Flihrungsstarke und Leidenschaft fiir Logistik pragst du die Zu-
kunft nachhaltig, ganz nach unserer Philosophie: «Wer aufhort besser zu werden, hat
aufgehort gut zu sein.»

Wir sind eine innovative Unternehmensgruppe mit starken Wurzeln im Freiamt — familienge-
fuhrt in der 4. und 5. Generation. Unsere Dienstleistungen umfassen die Bereiche Kies und
Beton, Strassenbau, Erdbau, Spezialtiefbau, Rickbau sowie Transport-, Entsorgungs- und
Recyclingdienstleistungen. Zur Verstarkung unserer Geschéftsleitung suchen wir eine unter-
nehmerisch denkende FUhrungspersonlichkeit als

Bereichsleiter:in Logistik 100%
(Mitglied der Geschaftsleitung)

Deine Aufgaben:

= Gesamtverantwortung sowie strategische Weiterentwicklung des Bereichs Logistik
(Transporte, Mulden und Entsorgungen)

= Fachliche, organisatorische und personelle Flhrung von rund 50 Mitarbeitenden
(1 Verkaufsverantwortlicher, 4 Disponenten und rund 50 Chauffeure)

= Sicherstellung einer wirtschaftlichen, termin- und qualitdtsgerechten Abwicklung
samtlicher Transportauftrage

= Verantwortung fir die Einsatzplanung, Investitionsplanung und kontinuierliche Wei-
terentwicklung unserer modernen Fahrzeugflotte mit rund 50 Lastwagen

= Weiterentwicklung des Bereichs hinsichtlich Effizienz, Qualitdt und Nachhaltigkeit

= Pflege und Ausbau der Beziehungen zu Kunden, Lieferanten und Geschéaftspartnern

= Reklamationsmanagement sowie Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit

= Mitgestaltung neuer Dienstleistungen und Optimierung bestehender Angebote

= Mitgestaltung der Unternehmensentwicklung als Mitglied der Geschaftsleitung sowie
enge Zusammenarbeit mit den weiteren Unternehmensbereichen

Dein Profil:
= Mehrjahrige Berufs- und Flihrungserfahrung im Transport- und Entsorgungsbereich
= Erfahrung in der Bau- oder Baustoffbranche von Vortelil
= Unternehmerisches Denken sowie ausgepragtes Kosten- und Qualitatsbewusstsein
= Erfahrung in der Fihrung von Mitarbeitenden und der Weiterentwicklung von Teams
= Hohe Organisationsfahigkeit sowie strukturierte und Idsungsorientierte Arbeitsweise
= Sicherer Umgang mit gangiger Logistiksoftware und digitalen Hilfsmitteln
=  Kommunikationsstarke Persénlichkeit mit Durchsetzungsvermdgen und Hands-on-
Mentalitat
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Deine Perspektiven:

= Verantwortungsvolle Fihrungsposition mit grossem Gestaltungsspielraum

= Moderne und gepflegte Fahrzeugflotte mit 50 Lastwagen verschiedenster Einsatzbe-
reiche (Fahrmischer, Kipper, Haken, Welaki, Kran, Saugwagen, Tiefbettauflieger)

= Madglichkeit den Bereich Logistik und die Unternehmensentwicklung aktiv mitzupra-
gen

= Dynamisches Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen

= Familidare Unternehmenskultur mit einem motivierten Team

= Regelmassige #teamblau-Events und attraktive Anstellungsbedingungen

Bereit unseren Logistikbereich aktiv mitzugestalten?

Dann sende deine Bewerbungsunterlagen an bewerbungen@hubschmid-ag.ch.

Bei Fragen kannst du dich gerne bei unserer Stv. Geschéftsfuhrerin Janine Hubschmid mel-
den (056 619 14 98).
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